
 

 
 
 

Con “Muévete por ti y por ellos”, la compañía une ejercicio físico y 
solidaridad  

 
 

Los colaboradores de ESTEVE se mueven por su 
salud y por una causa social: la alimentación 

infantil  
 
 

El objetivo de la campaña “Muévete” es contribuir a mejorar la salud de los 
colaboradores de la empresa y facilitar el acceso a la alimentación de niños 
en riesgo de exclusión.  
 
La iniciativa se ha traducido en 102.292 km que los empleados han caminado, 
corrido o pedaleado y que ESTEVE ha convertido en 1.737 menús infantiles 
destinados al programa de Becas Comedor de Aldeas Infantiles SOS.  
 
 
Barcelona, 15 de octubre de 2015.- Gracias a los 102.292 kilómetros que los 
colaboradores de ESTEVE han recorrido a pie, corriendo o en bicicleta en los últimos cinco 
meses, ESTEVE ha donado 1.737 menús infantiles a través del programa de Becas 
Comedor de la ONG Aldeas Infantiles SOS.  
 
Actualmente, en España el 30% de la población infantil, es decir, más de 2,5 millones de 
niños y niñas, viven en hogares con dificultades como consecuencia de la crisis económica 
y de los recortes sociales. Son muchas las familias que, coincidiendo con la vuelta al 
colegio, siguen afrontando las mismas dificultades que en septiembre pasado para asumir 
gastos como la luz, el agua o la alimentación de los más pequeños de la casa.   
 
Ante esta situación, ESTEVE ha puesto en marcha la campaña “Muévete”, con un doble 
objetivo. Por una parte, fomentar entre todos sus empleados hábitos saludables 
relacionados con la actividad física, y por otra, vincular este reto a una causa social: la 
alimentación infantil. Se trata de sumar kilómetros, sumar salud y sumar menús para hacer 
más fácil la vida de familias que pasan por situaciones difíciles.  
 
Bajo el lema “Muévete, por ti y por ellos”, por cada 50 km andando o corriendo o por 
cada 100 km pedaleando, ESTEVE subvencionaba 1 menú infantil destinado al Programa 
Becas Comedor de Aldeas Infantiles SOS, que canaliza estas ayudas a través de colegios 

y servicios sociales de toda España. Cada km realizado en equipo 
valía el doble, potenciando así la cohesión entre los 
colaboradores.  
 
Desde el 15 de abril de este año, fecha en que se puso en 
marcha “Muévete”, y hasta el 15 de septiembre, fecha de la 
vuelta al cole, un total de 370 trabajadores de ESTEVE –un 20% 
de la plantilla- se sumó a la iniciativa.  

 
 

Una empresa comprometida con los hábitos saludables y el acceso a la salud  
 
Conscientes de la importancia de desarrollar hábitos de vida saludables para la prevención 
de enfermedades, ESTEVE los promueve entre sus colaboradores, mediante 



recomendaciones y consejos sobre alimentación, control del colesterol, diabetes, estrés, 
sobrepeso, práctica de deporte, así como campañas de vacunación.  
 
En su compromiso con el acceso a la salud de los colectivos más vulnerables, ha realizado 
donaciones de medicamentos mediante Farmamundi -54 expediciones a 36 países a 
través de 37 ONG en 2014, cumpliendo con las directrices de la OMS y la AEMPS. Y 
participa en el Fondo de Ayuda Humanitaria y Emergencias de Farmamundi (FAHE), que el 
último año ha efectuado intervenciones –de emergencia, de post emergencia y de acción 
humanitaria- en 11 países. 
 
En España, además de varios proyectos dirigidos a los colectivos de mayor riesgo de 
pobreza y de exclusión social, durante 2015 ESTEVE amplió su campaña “Cómete el 
hambre” -recogiendo 14.800 kilos de alimentos básicos no perecederos- e impulsó la 
iniciativa “Haz renacer tu ropa” que se tradujo en 1.500 kilos de ropa de segunda mano 
aportada por los colaboradores de la empresa.  
 
 
Acerca de Aldees Infantiles SOS 

 
Aldees Infantiles SOS es una organización internacional, privada, de ayuda directa a la 

infancia, sin ánimo de lucro, interconfesional e independiente de toda orientación política, 

fundada en 1949 y con presencia a 134 países, en España desde 1967. Trabajamos para 

fortalecer las familias vulnerables, para que puedan atender adecuadamente a sus hijos; 

protegemos a los niños que se han visto privados de la atención parental, a quienes damos 

un entorno familiar protector en el que pueden crecer sintiéndose queridos y respetados. 

Gracias a vuestra ayuda podremos ampliar algunos de los programas de prevención y 

atención de emergencia a la infancia. Ante la crisis, hemos desplegado ayudas para dar 

respuesta a las demandas crecientes dentro del área de la infancia, juventud y familias en 

riesgo como las becas comedor, que ayudaron a 550 niños en 2014. 

 

 
Acerca de ESTEVE  
 

ESTEVE (www.esteve.com) es un grupo químico-farmacéutico líder en España y con una 

importante presencia internacional. La compañía, presidida por Joan Esteve, mantiene un 

firme compromiso con la excelencia, dedicando todos sus esfuerzos a promover la salud y 

mejorar la calidad de vida de las personas. La investigación constituye la principal seña de 

identidad de ESTEVE. Así, la compañía cuenta con un portafolio de proyectos altamente 

innovadores, cuya última finalidad es aportar respuestas a necesidades médicas no 

cubiertas adecuadamente. 

Fundada en 1929, ESTEVE actualmente emplea a cerca de 2.300 personas, tiene 

presencia en Europa, EEUU, México y China y generó en 2014 unas ventas de 838 

millones de euros. 

 

Puedes seguir a ESTEVE en Twitter: @ESTEVE_news  

 
Para más información, contactar con: 
Mª José Egea, Atrevia, Tel. 93 419 06 30, megea@atrevia.es  
Olga Cajal, ESTEVE, Tel. 93 446 60 00 ocajal@esteve.es  
 

http://www.esteve.com/
mailto:megea@atrevia.es
mailto:ocajal@esteve.es

