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POLÍTICA DE RESPONSABILITAT 
SOCIAL CORPORATIVA

1. Mantenir un diàleg permanent  
i de confiança amb els nostres  
grups d’interès

2. Disposar de bones pràctiques de govern  
i garantir un comportament ètic en les  
nostres activitats:

A ESTEVE, fidels a la nostra missió i als nostres valors, volem contribuir a crear valor compartit amb els nostres grups 
d’interès, mitjançant una gestió responsable que integri en els processos de decisió variables econòmiques, socials, 
mediambientals i ètiques.

La Responsabilitat Social Corporativa (RSC) forma part de la nostra identitat, la nostra estratègia i la nostra manera 
d’actuar; va més enllà del que la llei estableix i esdevé un factor clau per aconseguir la sostenibilitat d’ESTEVE i de 
l’entorn. La nostra política de RSC es concreta seguint els principis següents:

A la nostra activitat diària, ens relacionem amb els nostres grups 
d’interès i hi mantenim un diàleg que ens permet:

•	 Conèixer les seves expectatives i necessitats, i donar-hi resposta.
•	 Dur a terme actuacions de valor compartit.
•	 Comunicar periòdicament informació rellevant i veraç amb relació 

al nostre acompliment econòmic, ètic, social i ambiental.

Els òrgans de govern incorporen i fomenten els principis de RSC  
a la gestió i, per tant, han de: 

•	 Tenir en compte i impulsar aquests principis en la gestió i en la 
presa de decisions.

•	 Garantir el compliment de la legislació vigent i els compromisos 
voluntaris als quals estem subscrits.

•	 Actuar èticament amb tots els nostres grups d’interès, impulsar la 
difusió del nostre codi ètic i facilitar els canals de comunicació amb 
el Comitè d’Ètica.

•	 Promoure l’avaluació contínua de riscs i oportunitats d’ESTEVE, 
incloent-hi també els que no siguin financers.



3. Millorar la salut i el benestar  
de la societat

4. Promoure la responsabilitat social corporativa  
als nostres proveïdors    

5. Fomentar un entorn de treball òptim  
per als nostres col·laboradors 

La recerca, el desenvolupament i la comercialització de productes i serveis per a la millora 
de la salut i el benestar de les persones formen part de la nostra raó de ser. 

Aquesta missió es concreta:

•	 Proporcionar productes i serveis que donin resposta a les necessitats assistencials  
no cobertes o que aportin un valor terapèutic significatiu.

•	 Fomentar la recerca sobre malalties minoritàries i malalties que prevalguin a països  
en desenvolupament.

•	 Divulgar informació veraç sobre els nostres productes i serveis.
•	 Promoure hàbits de vida saludables.
•	 Contribuir a la sostenibilitat dels sistemes sanitaris i de salut.

L’impacte de les nostres activitats s’estén més enllà d’ESTEVE. Per aquest motiu, 
promovem la responsabilitat social corporativa en els nostres proveïdors mitjançant:

•	 La inclusió de bones pràctiques a la RSC com a aspecte que cal tenir en compte  
en el procés de selecció de proveïdors.

•	 El foment de la contractació de proveïdors de proximitat per generar, d’aquesta manera, 
valor en les comunitats properes.

•	 La revisió del compliment dels drets humans als principals proveïdors.
•	 La promoció i la facilitació del desenvolupament de la seva RSC.

Les persones que formen part d’ESTEVE són essencials per garantir la nostra  
sostenibilitat a llarg termini. Treballem per aconseguir la seva motivació i compromís 
mitjançant:

•	 La promoció i el manteniment d’un entorn de treball segur i saludable. 
•	 La promoció de la formació i el desenvolupament dels nostres col·laboradors.
•	 La facilitació de la flexibilitat i la conciliació entre la vida personal, familiar i laboral.
•	 La garantia de la igualtat d’oportunitats i la potenciació d’un treball inclusiu  

per als col·lectius més vulnerables.



6.  Col·laborar amb les comunitats locals

8. Impulsar la Responsabilitat  
Social Corporativa

7. Preservar el medi ambient

Cuidem la relació amb el nostre entorn i establim relacions de col·laboració amb diverses  
organitzacions per:

•	 Donar resposta a les necessitats de les comunitats on treballem i generar, d’aquesta manera, valor 
compartit.

•	 Facilitar l’accés a la salut i el benestar a col·lectius vulnerables i col·laborar en emergències humanitàries.
•	 Facilitar i fomentar el voluntariat corporatiu i la participació d’empleats a campanyes solidàries.
•	 Fomentar la contractació d’empleats de proximitat als nostres centres.
•	 Preservar la biodiversitat i contribuir a la conservació d’espais naturals de proximitat.

A ESTEVE ens comprometem a impulsar la Responsabilitat Social Corporativa  
i el desenvolupament sostenible a totes les companyies del grup i als països on treballem.  
Per aquest motiu:

•	 Impulsem la millora contínua del sistema de gestió de la RSC.
•	 Revisem aquesta política periòdicament i hi incorporem les expectatives dels nostres grups d’interès, la 

comuniquem als nostres col·laboradors i la posem a la disposició de la societat.
•	 Subministrem els mitjans humans i materials necessaris per complir aquests principis.

La Política de Responsabilitat Social Corporativa es complementa amb el nostre codi ètic i amb altres 
polítiques, normatives internes i sistemes de gestió que desenvolupen aquests principis i que n’estableixen  
el marc d’actuació concret, per a cadascun d’ells.
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La responsabilitat d’ESTEVE amb el medi ambient es materialitza amb la implantació d’un sistema de gestió 
ambiental que va més enllà del compliment de la legislació vigent i que es concreta en:

•	 Minimitzar l’impacte ambiental dels nostres processos, productes i serveis des de la fase de disseny. 
•	 Optimitzar el consum de recursos.
•	 Segregar, reutilitzar i minimitzar la generació de residus en origen.
•	 Reduir l’emissió de gasos amb efecte d’hivernacle i potenciar la utilització d’energies renovables.
•	 Sensibilitzar el consumidor, les oficines de farmàcia i els distribuïdors pel que fa a la gestió correcta de 

les restes de productes farmacèutics que es generen a les llars, i també pel que fa als envasos i els 
embalatges.



Segueix-nos a:

@ESTEVE_news 

www.esteve.com

ESTEVE_news ESTEVE PharmaceuticalsESTEVE Pharmaceuticals


